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Bari, 26 Luglio 2023

All’Albo di Istituto
Al Sito web

Oggetto: Graduatoria definitiva SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO finalizzato alla
realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone.

PNRR Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli
asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation
classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

CUP: B94D22003700006
CIP: M4C113.2-2022-961-P-24677
Titolo: Prossima...Mente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA lalegge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichex e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il Regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;
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VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»,

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO [I’Awviso di selezione interno per la selezione di una figura professionale esperta per il SUPPORTO
TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento
dei target e milestone, pubblicato in data 03/07/2023 con prot. n. 8410;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di un incarico individuale
relativamente all’Avviso interno per la selezione di una figura professionale esperta per il SUPPORTO
TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento
dei target e milestone, prot. n. 8816 del 18/07/2023,;

VISTO il verbale redatto dalla preposta Commissione in data odierna, acquisito agli atti del protocollo n.
8829/11.11;

VISTA la graduatoria provvisoria emessa con proprio provvedimento in data 18/07/2023 avente prot. n. 8843/U;

CONSIDERATOCche, nei termini previsti, non & pervenuto alcun reclamo avverso la suddetta graduatoria

prowvisoria;
VISTO il decreto di conferimento incarico individuale Supporto Tecnico Specialistico emanato in data odierna con prot.
n. 8937
EMANA
la seguente graduatoria definitiva per 1’individuazione della figura di
SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO
Cognome e Titoli Competenze I.C.T. Esperienza professionale TOTALE
Nome certificate riconosciute dal PUNTEGGIO
MIM
DECEMBRINO
Antonella Maria 1 I 52 53

La presente graduatoria definitiva viene pubblicata in data odierna all’Albo d’Istituto e sul Sito web all’indirizzo
www.icpoggiofrancofiore.edu.it e nella sezione FUTURA - La scuola per [I'ltalia di domani
(icpoggiofrancofiore.edu.it).

Awvverso la suindicata graduatoria, gli aventi titolo possono presentare motivato reclamo alla componente sede del
T.A.R. entro 60 giorni dalla data odierna ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni a decorrere
da quest’oggi.

Il Dirigente Scolastico
Porziana Di Cosola

Firmato da

DI COSOLA PORZIANA Documento informatico firmato digitalmente

Codice fiscale: DCSPZN71T60A662H ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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